Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Auténoma de Yucatan
2011

FACULTAD DE INGENIERIA
PIPIFI-2011-31MSU0098J-13

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral de los Programas Educativos y de los Cuerpos Académicos de la Facultad de Ingenieria

Valores alcanzados en el trimestre 1
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral " Avan;z — Observac_;ion_e's dela
imero - - Institucion
Numero % Nimero % Niimero % Indicador | Trimestral } Anual
Personal académico. Numero y porcentaje de PTC de la institucion con: = - Total:81
1.1.14 Especialidad 4 4.70 5 6.17 5 6.17 5 6.17 100.00 100
(-3) PTCs estén
112 Maestria % 40,00 2 | sest | 39,51 % w57 | 850 | 875 docfj::gf’}"f) o
licencia.
(+1) PTC, que no
estaba considerado en
113 Doctorado 38 44.70 39 48.15 37 45.68 39 48.15 100+ 100  |el prondstico, obtuvo el
doctorado, (+1) PTC
de nueva contratacion.
2 PTCs tienen
114 Posgrado en el area disciplinar de su desempefio 71 83.53 69 85.19 67 82.72 65 80.25 97.01 94.2 | Doctorado en Gestion
Educativa.
2 PTCs tienen
1.1.5 Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 37 43.53 37 45.68 35 43.21 37 45.68 100+ 100 | Doctorado en Gestion
Educativa.
(-3) PTCs estén
. ) estudiando el
1.1.6 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 45 52.90 49 60.49 49 60.49 47 58.02 95.92 95.92 dostorado, (-1) iene
licencia.
1.1.7 Adscripcion al SNI o SNC 14 16.50 13 16.05 12 14.81 12 14.81 100.00 92.31
1.1.8 Participacion en el programa de tutorias 77 90.60 78 96.30 76 93.83 76 93.83 100.00 97.44
Profesores (PTC,PMT,PA) que reciben capacitacion, - = Total:30 : :
Actualmente estan
. o participando 20 PTCs
119 Profesores (!’TC‘, 'PMT y PA) que reciben capaclteiclon ylo 26 20.60 30 100.00 0 0.00 en ¢l Programa de
actualizacion con al menos 40 horas por afio Capacitacion
Institucional.
Cuerpos Académicos: - Total:6 : e : Lt L Chaa - :
1.24 Consolidados. 3 42.86 3 50.00 2 33.33 2 33.33 100.00 66.67
El CA de Mecatrénica
1.2.2 En Consolidacion. 3 42.86 3 50.00 3 50.00 4 66.67 100+ 100+ mejor6 su nivel de
consolidacion.

Programas educativos de TSU, PA 'y licenciatura:

Total:4
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre 1

Valores alcanzados en el trimestre 1

Clave MC

Metas Compromiso

COriginal

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero

%

Nimero %

Nimero %

Nimero

Porcentajes

Indicador | Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucién

2.1.2

Namero y % de PE con curriculo flexible

7

100.00

4 100.00

4

100.00 100.00

Matricula atendida en PE'y TSU de buena calidad del total asociada alos PE evaluables.

Total:918

4 100.00

100

2112

Nimero y % de matricula atendida en PE de licenciaturay TSU de
buena calidad del total asociada a los PE evaluables

916

100.00

918 100.00

903 98.37

934

101.74 100+

100+

Las estrategias del
Programa de Tutorias
han sido exifosas.

Programas educativos de posgrado:

Total:0

Matricula atendida en PE de Posgrado de buena calidad.

Total:60

Nimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de
buena calidad.

80

100.00

60 100.00

52 86.67

44

73.33 84.62

73.33

L.a meta no se alcanzd
en virtud del rigor
académico establecido
en el proceso de
admision. Es pertinente
mencionar que
aproximadamente el
50% de los aspirantes
ingresan al posgrado.
Ahora bien, este rigor
académico ha
permitido tener una
eficiencia terminal
sobresaliente, del
orden del 73%, para
las Ultimas 5 cohortes.

Eficiencia terminal:

M1

M2

%

M2 %

M2

o ni
Ajustado % Ajustado

M2
Alcanzado

%

o
Alcanzado % Trimestral

% Total

Observaciones IES -

234

Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura

177

121

68.40

121 68.36

0 0.00

106

0.00 87.60

100+

Se espera alcanzar el
valor programado al
concluir el semestre.

Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura

121

115

95.00

115 95.04

0 0.00

79

0.00 68.70

100+

Se espera alcanzar el
valor al concluir el
semestre.

236

Tasa de graduacion para PE de posgrado

30

23

76.70

23 76.67

0 0.00

19

0.00 82.61

100+

Se espera mejorar el
valor programado al
concluir el semestre.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Autdbnoma de Yucatan

Ejercicio fiscal 201 Trimestre 1
Nombre de la DES:  FACULTAD DE INGENIERIA
Clave Convenio P/PIFi-2011-31MSU0098J-13

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento Integral de los Programas Educativos y de los Cuerpos Académicos de la Facultad de Ingenieria
Valores alcanzados en el trimestre 1
Avance :
igi j j i Observaciones de la
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — Borcentales o
Nimero | % Namero ] % Namero | % Indicador ] Trimestral | Anual

<« 1 .
MVZ., M. Phil Alfredo Dajer Abimerhi
Rectyr
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